W zwigzku ze zmianami przepiséw prawa dotyczgcych rzemiosta oraz przygotowania
zawodowego mtodocianych tut. Izba podaje do wiadomos$ci informacj¢ o najistotniejszych
zmianach. Szczegbélng uwage nalezy zwr6ci¢ na skierowanie pracownika miodocianego do
egzaminu konczacego nauke¢ zawodu przed wilasciwg komisje egzaminacyjng w kontekscie
otrzymania dofinansowania kosztéw ksztatcenia.

1) zgodnie ze zmiang art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o§wiatowe (t.j. Dz. U. z
2019 r. poz. 1148 z pézn. zm.), obowigzujacg od 1.09.2019 r., dla uzyskania przez pracodawce
dofinansowania do kosztow ksztatcenia pracownika mtodocianego konieczne jest zdanie przez
mtodocianego pracownika:

— egzaminu czeladniczego w przypadku mtodocianego zatrudnionego
w celu przygotowania zawodowego u pracodawcy bedacego rzemieslnikiem;

— egzaminu zawodowego (OKE) w przypadku mtodocianego zatrudnionego w celu
przygotowania zawodowego u pracodawcy niebedacego rzemie$lnikiem.

Przedmiotowa zmiana jednoznacznie okreslita przed ktérg komisjg mlodociany zdaje egzamin.
W takiej sytuacji kierowanie przez rzemie$lnikow pracownika mtodocianego na egzamin przed
Okregowa Komisja Egzaminacyjng bedzie stanowilo podstawg¢ odmowy dofinansowania
kosztow ksztatcenia mlodocianego. Taka sama sytuacja bedzie miata miejsce w przypadku
skierowania mtodocianego przez pracodawce niebedgcego rzemieslnikiem na egzamin
czeladniczy.

2) Od 1.09.2019 r. obowigzuje art. 120a ustawy wymienionej w pkt 2 powyzej, zgodnie z ktérym
pracodawca zatrudniajagcy mtodocianych w celu przygotowania zawodowego odbywanego w
formie nauki zawodu, kierujacy ich na doksztatcanie teoretyczne do branzowej szkoty I stopnia
ustala z dyrektorem szkoty:

— zakres ksztalcenia zawodowego zapewnianego przez szkote
i pracodawce, wynikajacy z programu nauczania zawodu;

— liczbe dni w tygodniu, w ktdrych zajecia praktyczne odbywaja si¢ u pracodawcy;

— sposéb monitorowania przez kazda ze stron realizacji programu nauczania zawodu.

Wymienione ustalenia stanowig obligatoryjny zalacznik do umowy o prace w celu
przygotowania zawodowego odbywanego w formie nauki zawodu.

3) Od 1.1.2020 r. wejda w zycie zmiany ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle (t.j.
Dz. U. z 2018 r. poz. 1267), ktére poszerza zakres podmiotowy rzemiosta.
Rzemiostem stanie si¢ rOwniez wykonywanie dziatalnosci gospodarczej przez:

— spotke jawna, z wykorzystaniem zawodowych kwalifikacji przez wszystkich
wspOlnikéw 1 ich pracy wlasnej - jezeli jest ona mikroprzedsigbiorca, matym
przedsigbiorcg albo §rednim przedsiebiorca,

— spotke komandytowa os6b fizycznych, z wykorzystaniem zawodowych kwalifikacji
wszystkich wspdOlnikéw 1 ich pracy wilasnej - jezeli jest ona mikroprzedsigbiorca,
matym przedsigbiorcg albo srednim przedsigbiorca,

— spotke komandytowo-akcyjng oséb fizycznych, z wykorzystaniem zawodowych
kwalifikacji wszystkich wspdlnikow 1 ich pracy wlasnej - jezeli jest ona
mikroprzedsigbiorcg, matym przedsigbiorcg albo $rednim przedsigbiorca

— jednoosobowg spotke kapitalowa, powstalg na podstawie art. 551 § 5 ksh w wyniku
przeksztatcenia przedsigbiorcy bedacego osoba fizyczng, wykonujgcego we wlasnym
imieniu dziatalno$¢ gospodarczg, z wykorzystaniem swoich zawodowych kwalifikacji
1 pracy wlasnej - jezeli powstala spdtka jest mikroprzedsigbiorcg, matym
przedsigbiorcg albo §rednim przedsiebiorca,



Dodatkowo spoiki jawne, komandytowe, komandytowo akcyjne bedg nalezaty do
rzemiosta takze wtedy, jezeli dzialalno$¢ gospodarcza bedzie wykonywana
z wykorzystaniem zawodowych kwalifikacji przynajmniej jednego wspdlnika i jego
pracy wiasnej, pod warunkiem ze pozostatymi wspdlnikami sa matzonek, wstepni lub
zstepni wspdlnika. Rzemiostem bedzie takze dziatalnos¢ wspdlnikéw spotki cywilnej
osOb fizycznych w zakresie wykonywanej przez nich wspdlnie dziatalnosci
gospodarczej, jezeli dzialalno$¢ gospodarcza jest wykonywana z wykorzystaniem
zawodowych kwalifikacji przynajmniej jednego wspodlnika i1 jego pracy wiasnej, pod
warunkiem, ze pozostalymi wspdlnikami sg matzonek, wstepni lub zstgpni wspdlnika
oraz wszyscy wspolnicy tacznie sa mikroprzedsigbiorcg, malym przedsigbiorca albo
srednim przedsigbiorca w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo
przedsigbiorcow.

4) Zgodnie z art. 73 ust. 10 ustawy z dnia 31 lipca 2019 r. o zmianie niektérych ustaw w
celu ograniczenia obcigzen regulacyjnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1495) mtodociani,
ktérzy przed dniem wejscia w zycie zmian okreSlonych w pkt 3 powyzej rozpoczgli
przygotowanie zawodowe u pracodawcy niebedgcego dotychczas rzemieslnikiem, ale
ktory to pracodawca po tych zmianach bedzie uznawany za rzemies$lnika, kontynuujg
to przygotowanie zawodowe oraz zdaja egzaminy zgodnie z dotychczasowymi
zasadami dotyczacymi milodocianych zatrudnionych u pracodawcoéw niebedacych
rzemieslnikami.

5) Od 1.01.2020 r. zacznie obowigzywacé art. 11 ust. 3b ustawy o rzemioS$le, ktory
przewiduje obowiazek przekazania przez izby rzemieslnicze do CEiDG informacji
o uzyskaniu i utarcie kwalifikacji zawodowych potwierdzonych dyplomem mistrza lub
swiadectwem czeladniczym wydanym przez izb¢ rzemieslnicza. Osoby, ktore uzyskaty
w/w kwalifikacje przed 1.01.2020 beda mogty zwréci¢ si¢ do izby rzemieslniczej
o przekazanie tych danych do CEiDG.

6) Zmianie ulega wysokos¢ optaty za egzamin, ktdra okreslona zostaje kwotowo w ustawie
1 wynosi: za egzamin mistrzowski - 1400,00 zt, za egzamin czeladniczy - 700,00 zi,
za egzamin sprawdzajacy 250 zi, za poprawkowy 50% optaty za mistrzowski lub
czeladniczy.

7) Dnia 1.09.2019 r. weszta w zycie zmiana art. 44q ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1481 z p6zn. zm.), zgodnie z ktérym uczen
konczy branzowg szkole I stopnia, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich  obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne konhcowe oceny
klasyflkacy]ne a ponadto przystapit do:

egzaminu zawodowego - w przypadku ucznia odbywajacego przygotowanie
zawodowe u pracodawcy niebgdacego rzemieslnikiem,

— egzaminu czeladniczego w przypadku mtodocianego pracownika zatrudnionego
w celu przygotowania zawodowego u pracodawcy bedacego rzemieslnikiem.

Zgodnie jednak z art. 128a ustawy z 30.11.2018 r. o zmianie ustawy - Prawo o$wiatowe,
ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych ustaw, przywolany wyzej art. 44q

w zakresie dotyczacym przystgpienia do egzaminu czeladniczego stosuje si¢ poczawszy od
roku szkolnego 2019/2020 do uczniéw rozpoczynajacych ksztatcenie w branzowej szkole I
stopnia. Natomiast w zakresie przystgpienia do egzaminu zawodowego w/w przepis ma



zastosowanie juz od 1.09.2019 r. Regulacje te nalezy bra¢ pod uwage zwtaszcza w kontekscie
umozliwienia mtodocianemu pracownikowi terminowego ztozenia wniosku o dopuszczenie
do egzaminu. W razie nieterminowego przygotowania dokumentéw wymaganych do
wniosku o egzamin mtodociany nie bedzie mogt w danym roku przystgpi¢ do egzaminu, co
bedzie oznaczato, ze w roku tym nie ukonczy szkoty.



